УСЛОВИЯ И ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ 
ГОРОДСКОГО ЕЖЕГОДНОГО КОНКУРСА
«ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬ ГОДА»
Конкурс проводится среди субъектов малого и среднего предпринимательства, зарегистрированных и ведущих хозяйственную деятельность на территории г. Владивостока (далее - участники конкурса), отвечающих  требованиям  статьи   4  Федерального  закона  от 24.07.2007       № 209-ФЗ "О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации".

 Сроки проведения конкурса:

- конкурс проводится один раз в год;

- прием заявок на участие в конкурсе проводится с 23 марта  по 30 апреля текущего года;

- подведение итогов конкурса и определение победителей проводится до 20 мая текущего года;

- награждение победителей городского ежегодного конкурса «Предприниматель года» проводится в течение 10 дней после подведения итогов конкурса.

Организация конкурса:
Для участия в конкурсе необходимо направить в управление экономики и развития предпринимательства, следующие документы:

анкету участника городского ежегодного конкурса (по форме согласно приложению к настоящему Положению);

выписку из Единого государственного реестра юридических лиц или из Единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей.

Дата проведения конкурса определяются управлением экономики и развития предпринимательства.

Документы, представленные на конкурс, не возвращаются.
Поданные документы на участие в конкурсе проходят экспертизу у организатора конкурса не более пяти рабочих дней, и в случае, если пакет предоставленных документов соответствует требованиям, установленным п. кандидат признается участником конкурса. Итоговый список участников конкурса размещается на официальном интернет-сайте администрации города Владивостока и в средствах массовой информации.

Конкурс проводится с присуждением I - III мест по следующим номинациям:

- «Успешный старт»:

 -функционирование от одного календарного года до двух календарных лет;

-наличие положительного финансового результата деятельности предприятия за прошедший год.


- «Эффективность и развитие»:


- динамика роста показателей развития участника.


- «Социальная ответственность и благотворительность»:


-предоставление подтверждений об оказании благотворительной и общественной деятельности участника конкурса.


- « Стабильное развитие бизнеса»:


-  стабильное развитие бизнеса не менее 5 лет (предоставление основных показателей  за последние пять лет);


- «Молодой предприниматель года»:

-  могут претендовать индивидуальные предприниматели, учредители субъектов малого и среднего предпринимательства (с долей участия в уставном капитале не менее 50 процентов);

- возраст до 35 лет;

- «Деловая женщина- предприниматель года»:

- интервью, публикации в СМИ о предпринимательской деятельности;

- благотворительная и общественная деятельность участника конкурса.

- «Предприниматель года в сфере дошкольного образования»:

- количество детей, посещающих заведение;

- продолжительность нахождения детей в заведении;

- обеспечение досуга детей (наличие развлекательных программ, детских площадок и др. мероприятий).
